
 

Перечень вопросов для собеседования с кандидатами, участвующими в 

конкурсе на формирование кадрового резерва на должность главного 

специалиста отдела развития застроенных территорий управления 

строительной политики администрации городского округа город Воронеж 

 

1) Какие муниципальные программы направлены на обеспечение устойчивого 

комплексного развития территорий городского округа город Воронеж? 
 

2) Понятие механизма комплексное развитие территорий? 
 

3) Цели комплексного развития территорий? 

 

4) Виды комплексного развития территорий? 
 

5) Процедура принятия и реализации решения о комплексном развитии 

территории жилой застройки. 

 

6) В каких случаях торги признаются не состоявшимися?  

 

7) Как осуществляется предоставление земельных участков победителю торгов 

для строительства в границах территории, в отношении которой принято решение 

о комплексном развитии? 

 

8) Основные источники финансирования мероприятий по развитию застроенных 

территорий и комплексному развитию территорий в городском округе город 

Воронеж? 
 

9) Каким образом ведется контроль за исполнением условий договора о развитии 

застроенной территории? 

 

10) Какие по вашему мнению имеются риски в реализации заключенных 

договоров о комплексном развитии территорий и возможности по из 

минимизации? 
 

 

 

 

 


